
 

 

Für unser Strategic Account-Team suchen wir schnellstmöglich eine/n:  

Strategic Account Manager New Business (w/m)  

Womit können Sie uns begeistern? (13 pt) 

Sie haben eine fundierte kaufmännische Ausbildung und/oder ein betriebswirtschaftliches Studium sowie  
Erfahrung im Key Account Management. Was auch passiert, auf Ihre Fachkompetenz, Ihr Verhandlungsgeschick, 
Abschlusssicherheit und Ihre Analyse- und Problemlösungsfähigkeiten ist Verlass. Kommunikationsstark beim Kunden 
überzeugen Sie durch Eigeninitiative und Belastbarkeit, gepaart mit zielorientiertem, strukturiertem und systematischen 
Arbeiten. Beherrschen Sie außerdem MS Office aus dem FF und haben Spaß am Verkaufen? 

 

Als TOP JOB-Arbeitgeber des deutschen Mittelstands begeistern wir Sie dafür mit einer intensiven Einarbeitungszeit, 
umfangreichen Weiterbildungsprogrammen, modernen Sozialleistungen und spannenden Aufgabenfeldern – werden Sie 
Teil des Lyreco-Teams! 

 

Sie akquirieren strategische Großkunden in ganz Deutschland. 
Ihre Aufgaben im Einzelnen: 

• geschickte und überzeugende Neukundengewinnung von Strategic Account Kunden 
• Kontaktherstellung zu Einkäufern auf Entscheidungsebene 
• Vorbereitung, Bearbeitung, Begleitung und Präsentation von Ausschreibungen 
• Unternehmenspräsentation vor unterschiedlichen Entscheidungsebenen 
• Analyse von Prozesskosten und Entwicklung von Optimierungsvorschlägen 
• Kalkulation und Simulation von Angeboten 
• Professionelle Analyse der Kunden nach Entwicklungspotential Handelsspanne, Umsatz- und Gewinnsituation, usw. 
• eigenverantwortliche Umsetzung der Lyreco Vertriebsstrategien vom ersten Kontakt bis zum Vertragsabschluss 

Wir sind gespannt, Sie kennen zu lernen. Auf Ihre aussagefähigen Unterlagen mit  
Ihrem frühestmöglichen Eintrittstermin und Ihren Gehaltsvorstellungen,  

vorzugsweise per Email, freut sich Ralf Butterbrod. 

E-Mail: MyFuture@lyreco.com (1 MB max.)  � Tel.: 05105–583–5306  
Lyreco Deutschland GmbH � Lyreco-Straße 4 � 30890 Barsinghausen � www.lyreco.de 
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